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Circulacion Viral 2018 - 2022
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Circulacion Viral 2022
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Vigilancia Enfermedad Tipo Influenza (ETI)

Tabla 1. Distribucién de casos ETI, segun region de notificacion. Chile, SE 23, afio 2022.

Figura 1. Notificacion de Enfermedad Tipo Influenza en establecimientos de salud de Tasas
Atencion Primaria segiin Semana Epidemiologica. Chile, SE 23 de 2022 (comparado con agion TR Sasos Fotsacion’ x 100.000 hab
Zalt-40aY) Arica-Parinacota 1 40533 25
Tarapaca 14 110769 12,6
&6 - Antofagasta 7 125105 556
Atacama 13 24318 53,5
z 30 1 Coquimbo 24 69102 34,7
s Valparaiso* 216 277216 77,8
el Metropolitana 12 255201 4,7
;§ s O'Higgins 2 44747 45
§ Maule 37 124351 298
% %1 Nuble 0 55645 0,0
2 Bio Bio &9 104861 65,8
= 101 Araucania 31 87540 35,4
Los Rios 11 52019 211
i Los Lagos 2 145990 151
Aisén 12 17483 68,6
Magallanes 34 32930 103,2
Pais 505 1567810 32,2
Fuente: Vigiancia centinela ET1. Depto. Epidemiologia MINSAL Fuente: Vigilancia cenfineta [T1. Deplo., [pidermiologia MINSAL

Tasa por 100 000 habitartes vn base o polilacidn loncrita
‘datos prefiminares



Recursos Financieros 2022

Recursos Glosa 5

APS Municipal y H. Comunitarios

IRA SAPU
La Serena/Ovalle/Coquimbo

Recurso Hospitalario
Todos los Hospitales




Recursos Glosa 5
Recursos Regulares

Total: $191.168.000

Febrero Planificacion con cada Dpto. de Salud y Servicio de Salud Coquimbo .
Hospitales Comunitarios Dpto. de Salud 3124,
Hospitales Comunitarios e~ 17
Marzo Envio de convenio Servicio de Salud - MINSAL  Servicio de Salud Coguimbo
Marzo Firma de convenio por parte de Subsecretario  MINSAL —

Que, en &l marca de las paliticas gube:

de Redes Asistenciales

Mayo Dictar resolucion de convenio (una vez que Servicio de Salud Coquimbo
llega convenio) I
Toma de Razon de Contraloria MINSAL -

Enviar a Ministerio de Hacienda
Decreto de FONASA

Convenios Servicio de Salud — APS/HC Servicio de Salud Coguimbo




Recursos Glosa 5
Recursos Regulares

Total: $191.168.000

Contratacion de Kinesiologos/as, Médicos/as, Enfermeras/os, TENS,
Insumos, entre otros.




Recursos IRA SAPU

La Serena — Coquimbo - Ovalle

Total: $40.239.638
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waserena, 11 FEp 20U

VISTOS:

El D.F.L. N°1/0S que fifa texto rdinade y sist zado del D.S. N°2,753 de 1879, &
D.5. N°140 de 2004 sobre Reglamento Orgénkn de les Servmos de Salud, ks Resolucion N° 07/2019,
dela R

16/2020 y 30/2015 todas de la Ci a, el Decreto Exento N° 01 de fecha
08 de enero de 2021 del Ministerio de Salud en relacion con la Resolucnon Exenta RA 428/103/2020 del
Servicio de Salud Coquimbo; y

CONSIDERANDO
1Que,enelelnmmoelakglocmadesawdcuyos,... ipios orientad ala
Equidad, Participacién, D y S on ce los Usuanos, de las prioridades
programéticas, emanadas del Ministerio ¢e Salud y de la modemi; de la Atencidn Primaria

& incorporando a ks Atencion Primaria como $rea y pilar relevante en ef proceso de cambio 8
un nuevo modelo de atencidn, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa
*Fi 1to de R Humano en 6n Primaria®, aprobado por Resolucidn Exenta
N® 83 del 02 de febrero de 2021 del Ministerio de Salud,

2. Que, con fecha 21 de enero de 2022, el Mlms:etio de Salud emite Resolucidn Exenta N° 119

con el objeto de M el prog For ae [ en Al
Primaria 2022.
3. Que, con fecha 31 de enero de 2022 se suscribid o entre la Munici| de La Serena

representada por su alcalde don Roberto Jacob Jure y el Servicio Salud Coquimbo,
representado por su Directora (S) Dra. Celia Moreno Chamorro, relativo al Programa
Fortalecimiento de Recurso Humano en Atenclén Primarla 2022,

4. Por lo anterlormente expuesto y en razdn de las facuitades de m| cargo, dicto Ia sigulente:

RESOLUCION:

19.- APRUEBESE el Convenic de fechs 31.01.2022 suscrito entre la
MUNICIPALIDAD DE LA SERENA representada por su Alcalde D. ROBERTO JACOB JURE y ef
SERVICIO DE SALUD COQUIMBO representade por su Directora (S) DRA. CELIA MORENO
CHAMORRO, relativo al Programa Fortalecimiente de Recurso Humano en Atenclon Primaria 2022,
segin se detalla en el presente Instrumento.

v}f 007/

LA SERENA,

11 FE8 02

VISTOS:

El DF.L. N°3005 que figs texty refundido, coordinaco y sistematizado del D.S. N?2.753 de 1979, o
D.5. N*140 de 2004 sobee Reglamanto Crganico de ks Servicios de Salud, 1a Resoicidn ¥° 07/2019,
16/2020 v J0y2015 tochas de la Contralonia Genarad de la Repdbica, o Decreto Exerto N2 01 du fechn
06 deo wnwro de 2021 del Ministerio de Saud en relaodn con ia Remlncdn Exenta RA 428/103/2020 cel
Seevidio de Salud Coquimbo; y

CONSIDERANDO

1. Que, en o ol marco do e Reforma ce Sahd. cuyos pancipios ooentadores apuntan a la
Equidad, Pacticipaddén, D %Ky dn de los Usuarios, de ks priondades
arogrmalwi. emanadas del Ministerio de Salud v de & modernizacidn de (3 Atencidn Primara

« incarporando & ks Atenclon m:mmmﬁmypsurwmendamumo
un MG modelo de atenode, el Ministerio de Salud, ha
“Fortaecimiento de Recurse Humano en Alenckdn Primara®, sprobedc por Reso(uc&on Exenta
N B3 del 02 de febvero oe 2021 del Ministerio de Saud

7. Que, con fecha 21 G= enero ce 2022, o Ministeric de Selud emie Resclycdn Exenta N* 119
con o abjeto de fnenciar el programa Fortalecdmiontn de Recurse Humano en Atenddn
Primaria 2022,

3. Que, con fecha 31 de enero @ 2022 s& Suscribid convenia entre la Municpalidad de Coguimbo
representada por su acalde don Al Manoucheri Moghadam Keshao Lobos y & Servicko Salod
Coquimbe, representada per su Dirsctora {S) Ora Celia Morena Chamorrs, relativo al
Programa Fertalecsmianto de Kecurso Mumano en Atencion Primacia 2022,

4. Por ko anteriormente expussto ¥ @ razon de las facultad=s de m| cargo, dicto la sigulente:

RESOLUCION:

1*.- APRUEBESE el Convenlo de fecha 31.01.2022 suscrin ealre @
MUNICIPALIDAD DE COQUIMBO representaca por su Alcaide O, ALE MANOUCHEHRE
MOGHADAN KASHAN LOBOS v el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO represenacde por su
Diractora (5) DRA. CELIA MORENO CHAMORRO, relativo al Programa Fortalacimiants de ResfEo:
Humana en Atencian Primaria 2022, segin se detole en el presents instrumento,
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Recursos Hospitales DIGERA

Todos los Hospitales

Total: $5.043.643.000

* Analisis con cada hospital y levantamiento de brecha
* Cruce con gasto COVID
 Revision por parte del Comité de Contingencia Respiratoria



Recursos Hospitales

Todos los Hospitales

Total: $5.043.643.000

Hospital Complejizacion | Fortalecimiento Imagenologia Refuerzo Refuerzo Modular
P de Camas Urgencia 8 8 HD Laboratorio

H. La Serena X X
H. Coquimbo X X X X X
H. Ovalle X X X X X
H. lllapel X X X X X

H. Comunitarios X



Recursos Hospitales

Todos los Hospitales

Hospital Complejizacion Camas | Complejizacion Camas HD Modular
P Pediatricas Adulto Pedlatrlca Adulto

H. Coquimbo 12 camas UPC 6 camas UPC 10 cupos 20 cupos
H. La Serena 4 camas UPC 6 camas UPC 6 cupos 10 cupos 48 camas
H. Ovalle 4 camas UPC 6 camas UPC 10 cupos 15 cupos -

H. lllapel - 12 camas UPC - 20 cupos -



Te invitamos a las Capsulas Educativas

Contingencia
Respiratoria

CALENDARIO DETEMAS

Actualizacion Guia de Practica Clinica - COVID-19:
enfoques en el manejo clinico
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A partir del:

05.05.2022

Conéctate por zoom desde las:
12:00a13:00 hrs

Ingresa desde tu computador o celular al
zoom a través de alguno de estos links:

https://bitly/HD-Campana-Invierno-2022
https://us02web.zoom.us/j/864073891997
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Manejo integral del paciente respiratorio pedidtrico en atencién
ambulatoria

Criterios de derivacién y traslado SAMU: APS y Hospitales

Coinfecciones respiratorias en el paciente pediatrico en contexto
pandémico 2022

Actualizacién en toma de muestra y andlisis de laboratorio para
virus respiratorios

Comunicacién centrada en las personas - Herramientas practicas

Diagnéstico diferencial de cuadros respiratorios en contexto
ambulatorio

Actualizacién en inmunizacion en contexto de pandemia

os5d 5
¢ MaVe  wd=Z3pLR2RlejVuK21PY2pEVy9YaDRhUT09
12 de mayo . —— X .
Los videos de las capacitaciones seran subidos en
19 de mayo  forma posterior al canal de Hospital Digital en Youtube
26 demayo www.youtube.com.HospitalDigitalChile.
02 de junio
09 de ‘unlo Ministerio de
Salud
16 de junio
23 de junio

Sindrome post UCI: rehabilitacién integral y manejo al largo plazo

iTe esperamos!

30 de junio

Gobierno de Chile



Gracias

Edward Navarro D.
edward.navarro@redsalud.gov.cl



